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VORWORT

PEFC/06-38-329

PEFC-zertifiziert

Dieses Produkt
stammt aus
nachhaltig
bewirtschafteten
Wäldern und
kontrollierten Quellen

www.pefc.atDas staatliche Gütezeichen für eine
familienfreundliche Personalpolitik.

Wir sind ein 
familienfreundlicher 

Arbeitgeber!

seit 2024

berufundfamilie
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Offene Stellen

Das Bild des Elektrotechnikers, der 

vor allem Kabel verlegt und Licht zum 

Leuchten bringt, hat sich in den ver-

gangenen Jahrzehnten grundlegend 

gewandelt. 

Die Elektrotechnik ist heute ein komple-

xes, vielseitiges Berufsbild, das weit 

über Schalter, Steckdosen und Leuchten 

hinausgeht. Moderne elektrische Anla-

gen sorgen für Sicherheit, Zuverlässig-

keit, Energieeffizienz und spürbaren 

Komfort. 

Digitale Technologien haben Einzug in 

die Welt der Elektro- und Gebäudetech-

nik gehalten. Mit dem Aufkommen von 

Apps auf Handys, Tablets und anderen 

Endgeräten haben smarte Lösungen 

ihren Siegeszug angetreten – nicht nur in 

Gewerbebetrieben und kommunalen Ein-

richtungen, sondern zunehmend auch in 

privaten Häusern und Wohnungen.

WEITERENTWICKLUNG

Um diesen Entwicklungen gerecht zu wer-

den, wurde die Elektrotechnik-Ausbil-

dung österreichweit neu gedacht. Auch 

wir bei Gottwald haben diese Chance ge-

nutzt und unsere Lehrlingsausbildung 

gezielt weiterentwickelt. Mit vier Spe-

zialmodulen – Smart Home, Gebäude-

technik, Erneuerbare Energien und 

Elektromobilität sowie Netzwerktech-

nik – bereiten wir unsere Lehrlinge praxis-

nah auf die Anforderungen von heute und 

morgen vor.

ZUKUNFT

Je nach Spezialisierung können wir die 

Lehrlinge gezielt in unserer Lehrlings-

werkstatt unterstützen sowie fördern 

und dadurch auf die Interessen der jun-

gen Menschen besser eingehen. Auch 

legen wir den Grundstein zur Erfüllung 

der Kundenanforderungen von morgen. 

Denn wer es (noch) nicht weiß, Gottwald 

denkt schon heute an die Zukunft.

DI Jürgen Gottwald

Geschäftsführung
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70 JAHRE & AUSGEZEICHNET
WIR WÜNSCHEN ALLES GUTE!
Rudolf Gottwald wurde zu seinem 70. Geburtstag mit der „Großen Silbernen Ehren-

medaille“ der Wirtschaftskammer NÖ ausgezeichnet – völlig verdient, finden wir! 

Wir gratulieren herzlich, bedanken uns für seinen langjährigen Einsatz und wün-

schen ihm weiterhin alles Gute, Gesundheit und viel Freude.

Weihnachtsfeier

Engerl Bengerl Auflösung

Skitag Schladming

www.gottwald.at | 3 NEWS



BAUZEIT

09/25 – 12/25

FLÄCHE

ca. 616 m2

LEISTUNGSBESCHREIBUNG

- �Niederspannungs

hauptverteiler 

- �Kabel und Leitungen

- �Rohr- und Tragsysteme

- �Schalt- und Steckgeräte

- �LED-Beleuchtung 

- Sicherheitsbeleuchtung

- Heizung

- Photovoltaikanlage

- Schwesternrufanlage

- EDV-Verkabelung

- Medientechnik

- Alarmanlage 

- Videoanlage

- Zutrittskontrolle

- �CO2-Warnanlage 

PROJEKTMITWIRKENDE MITARBEITER

- �Projektleiter:  

Kummer Philipp

- �Techniker Innendienst/

Technischer Zeichner: 

Kaya Eren

- �Obermonteur:  

Holzer Nico

- �Monteure:  

Schlager Tobias, Doppler 

Philipp, Apfelbeck Elias

Mit dem neuen McDonald’s Restaurant im Betriebsgebiet 

Ost in Melk wurde ein neuer Gastronomiestandort ge-

schaffen. Direkt neben der Autobahnabfahrt gelegen, bie-

tet der Neubau unter anderem Doppel-McDrive, McCafé, 

Outdoor-Playland sowie Platz für 170 Gäste. Zugleich 

werden rund 40 Arbeitsplätze in der Region geschaffen. 

Wir durften bei diesem Projekt die Elektrotechnik umsetzen 

– von Kabel- und Leitungsinstallationen über Beleuch-

tung, Sicherheits- und Medientechnik bis hin zu Photo-

voltaik und Zutrittssystemen – und dabei einmal mehr 

unsere Kompetenz bei Gewerbeprojekten unter Beweis 

stellen. Die außergewöhnlich kurze Bauzeit und der da-

mit verbundene straffe Zeitplan stellten unser Team vor be-

sondere Herausforderungen, die es dank präziser Planung 

und engagierter Zusammenarbeit erfolgreich meisterten.

Es war nicht das erste Bauprojekt einer McDonald’s Filiale 

bei dem wir für den Franchisenehmer Wolfgang Heindl die 

Elektrotechnik übernehmen durften. Wir freuen uns be-

sonders über die erneute Zusammenarbeit bei diesem 

Standort – vor allem weil er sich in unmittelbarer Nähe zu 

unserem Firmenstandort in Melk befindet.

MCDONALD’S MELK
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KRANKENHAUS DER BARMHERZIGEN BRÜDER EISENSTADT

Das Krankenhaus der Barmherzigen Brüder Eisenstadt ver-

sorgt als Akut- und Schwerpunktkrankenhaus im Nord-

burgenland Patient:innen mit einem breiten medizinischen 

Spektrum. Seit dem Jahr 1760 prägt es die Gesundheitsland-

schaft und wird aktuell im Rahmen einer groß angelegten Mo-

dernisierung erneuert. Bis 2034 sind umfangreiche Umbau-

ten geplant, um die medizinische Versorgung auf höchstem 

Niveau zu sichern und Kapazitäten auszubauen. 

Wir sind seit mehreren Jahren bei verschiedenen Bauphasen 

im Einsatz. Bereits realisiert wurden die Adaptierung von 

Räumlichkeiten für die Verwaltung und Sanierungen im 

Bestandsgebäude für die Neuerrichtung des Zentralla-

bors. In diesem Zuge wurden auch Bettenzimmer auf der 

Geburtenstation modernisiert. Außerdem wurden die Glas-

faserinfrastruktur mittels Einblastechnik am gesamten 

Spitalsgelände sowie ein Zubau für zusätzliche Büroräumlich-

keiten errichtet. 

Seit 2025 sind wir in drei Baufeldern tätig: bei einem Um-

bau für den Angiographiebereich, beim Zubau für ein zusätz-

liches MRT-Gerät sowie beim Umbau eines Geschosses zum 

Seminar- und Bürobereich. All diese Bauphasen sollen bis 

Herbst 2026 abgeschlossen werden. 

BAUZEIT

04/23 – 09/26

FLÄCHE

ca. 3.850 m²

LEISTUNGSBESCHREIBUNG

- Stark- und Schwachstrom

- �Beleuchtung

- Lichtruf

- �Unterbrechungsfreie 

Stromversorgung

- �Sicherheitsbeleuchtung 

- Brandmeldeanlage

- EDV-Verkabelung

- Lichtwellenleiter

- Ausführung E-Technik

PROJEKTMITWIRKENDE MITARBEITER

- �Projektleiter:  

Daurer Harald

- �Techniker Innendienst: 

Sommer Jonathan,  

Braunschmidt Roland

- �Technische Zeichner: 

Hochgatterer Christoph, 

Halbmaier Jonas, Lechner 

Manfred, Buchinger David 

- �Verteilerbau:  

Simoner Hans,  

Hollnsteiner Patrick,  

Kampleitner Hans-Peter

- �BMA: Klaus Marcel

- �Obermonteur:  

Klaus Bernhard

- �Monteure:  

Kopiec Ryszard, Kostolich 

Kevin, Kotay Cihan, Kern 

Johannes, Stanitz Philipp, 

Valus Peter

- �Monteurhelfer:  

Tomczewski Bartosz

- �Lehrlinge: Bitter Julian, 

Heuraff Daniel
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Die Lehre ist ein wesentlicher Grundstein für eine er-

folgreiche berufliche Zukunft. Bei Gottwald wird seit 

mehr als 40 Jahren großer Wert auf eine fundierte, 

praxisnahe und hochwertige Lehrlingsausbildung 

gelegt. Mit modernster Technik, einer eigenen Lehr-

werkstatt und klaren Ausbildungsstrukturen werden 

Lehrlinge Schritt für Schritt auf ihrem Weg ins Be-

rufsleben begleitet.

Ab sofort wird die Lehre bei Gottwald noch vielseitiger: 

Neben dem bewährten Hauptmodul Elektro- und 

Gebäudetechnik stehen ab sofort vier neue Spe-

zialisierungen zur Auswahl, die gezielt auf 

Zukunftsthemen der Elektrotechnik aus-

gerichtet sind.

DAS FUNDAMENT

Die Ausbildung startet mit 

dem Grund- und Hauptmo-

dul Elektro- und Gebäude-

technik und dauert insgesamt 

3,5 Jahre. In dieser Zeit lernen 

Lehrlinge, Elektropläne zu le-

sen und diese von der Planung 

bis zur fertigen Installation umzu-

setzen.

Elektrotechniker:innen arbeiten im Team auf Bau-

stellen und sind für die Installation, Inbetriebnahme 

und Instandhaltung elektrischer Anlagen verant-

wortlich. Dazu zählen die Prüfung elektrischer Syste-

me, Wartungsarbeiten sowie die Analyse und Behe-

bung von Fehlern und Störungen. Ziel ist es, Anlagen 

sicher, zuverlässig und dauerhaft einsatzbereit zu 

halten.

SPEZIALISIERUNG MIT ZUKUNFT

Nach Abschluss des Grund- und Hauptmoduls folgt 

ein zusätzliches Spezialmodul mit einer Dauer von 0,5 

Jahren. Dieses ermöglicht eine gezielte fachliche 

Vertiefung und eröffnet neue berufliche Perspektiven.

�1. Smart Home
Im Spezialmodul Smart Home liegt der Fokus auf 

der Installation und Programmierung intelli-

genter Gebäudesysteme. Dazu zählen Licht-, 

Beschattungs-, Alarm- und Energiemanage-

mentlösungen. Gebäude werden vernetzt, si-

cherer und energieeffizienter gestaltet – gesteu-

ert über Apps, Sensoren und modernste Technik.

2. Gebäudetechnik
Dieses Spezialmodul befasst sich mit der tech-

nischen Ausstattung moderner Gebäude. 

Lehrlinge arbeiten an Heizungs-, Klima- und 

Lüftungssystemen, übernehmen deren Inbe-

triebnahme sowie Wartung, Erweiterung und 

Störungsbehebung. Damit leisten sie einen 

wichtigen Beitrag zu Komfort, Effizienz und Funk-

tionalität von Gebäuden.

3. Erneuerbare Energien  
und Elektromobilität

Im Fokus dieses Moduls stehen 

nachhaltige Energiesyste-

me. Lehrlinge montieren 

und nehmen Photovol-

taik- und Energiespei-

cheranlagen in Betrieb 

und installieren Lade-

stationen für Elektro-

fahrzeuge. Hier dreht 

sich alles um die Energie 

der Zukunft: Dieses Spe-

zialmodul ermöglicht einen 

aktiven Beitrag zur Nachhal-

tigkeit und vermittelt zukunfts-

orientiertes Fachwissen.

4. Netzwerktechnik
In der Netzwerktechnik geht es um den Aufbau 

und die Inbetriebnahme industrieller, gewerb-

licher und privater Netzwerke. Geräte, Ma-

schinen, Sensoren und Steuerungen werden 

miteinander verbunden, um einen sicheren und 

zuverlässigen Datenaustausch zu gewährleisten 

– eine zentrale Kompetenz in der modernen Ge-

bäude- und Industrieelektrotechnik.

STRUKTURIERTE AUSBILDUNG

Während der gesamten Lehrzeit profitieren Lehrlin-

ge bei Gottwald von praxisorientiertem Unterricht 

in der firmeneigenen Lehrwerkstatt, Feedback-

gesprächen sowie persönlicher Betreuung. Ziel 

ist es, neben fachlicher Kompetenz auch Team-

fähigkeit, Selbstständigkeit und Verantwortungs-

bewusstsein zu fördern und dabei auch etwas für 

das Leben mitzunehmen.

LEHRLINGE

EIN BERUF – VIER WEGE

6 | Gottwald’s WELT #01 2026



JETZT BEWERBEN

Wir haben dein Interesse geweckt? So funktioniert’s: 

1. Bewerbung senden
Schick uns deine Bewerbung, deinen Lebenslauf mit Foto 

und dein letztes Zeugnis an bewerbung@gottwald.at.

2. Schnuppertage
Wir melden uns bei dir und vereinbaren einen Termin, 

damit du den Beruf und unser Team kennenlernen 

kannst.

3. Lehrlingstest & Bewerbungsgespräch
Es hat dir bei uns gefallen? Im nächsten Step laden 

wir dich zu unserem Lehrlingstest ein, bei dem du dein 

Allgemeinwissen, technisches Verständnis und vieles 

mehr unter Beweis stellen kannst und führen ein Be-

werbungsgespräch, bei dem wir deine Schnupperta-

ge besprechen und dich besser kennenlernen.

4. Lehrvertrag
Du bist überzeugt und wir sind es auch? Dann steht 

deiner Lehre bei Gottwald nichts mehr im Weg!

DEINE ANSPRECHPARTNERIN

Gottwald GmbH & Co KG

Alina Haberl, BA

Lehrlingsbeauftragte

A-3390 Melk, Solarstraße 9

T +43 2752 520 00-2075

bewerbung@gottwald.at

gottwald.at/karrieremitlehre

LEHRLINGE

NEUE SPEZIALMODULE IN DER LEHRE

Die Lehre ist der Start in deine berufliche Zukunft 

und wir begleiten dich auf deinem Weg.

Von Anfang an bist du Teil unseres Teams. Mir ist 

wichtig, dass du dich willkommen fühlst, jeden 

Tag motiviert in die Arbeit startest und Freude an 

deinem Beruf hast. Wir begleiten dich Schritt für 

Schritt und unterstützen dich dabei, fachlich und 

persönlich zu wachsen, um ein Profi in deinem 

Job zu werden. 

Ich freue mich, dich während deiner Lehrzeit 

zu begleiten.

Alina Haberl, BA

Lehrlingsbeauftragte

Alle Infos  
zur Lehre 
gibt’s hier

www.gottwald.at | 7 www.gottwald.at | 7 



MIELE 
STAUBSAUGER

178185GW

- Type: SUDF0 L1

- �Integrierte 2-in-1 Polster- 

und Fugendüse

- �Filtersystem mit ComfortFit

- �AirClean Filter  

für saubere Raumluft

- �Comfort-Kabelaufwicklung

- �Comfort-Handgriff

BOSCH 
WASCHMASCHINE

161215GW 

- �Type: WGG244Z7AT

- �Fassungsvermögen: 9 kg

- �Iron Assist

- �Active Water Plus

- �Speed Perfect

- �Fleckenautomatik

- ��Energieeffizienzklasse: A 

(A – G)
€ 849,–€ 249,–
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GERÄTE-RETTER-PRÄMIE

Kennst du das auch? Der Staubsauger lässt den Lurch 

links liegen, die Kaffeemaschine gähnt nur noch müde 

oder beim treuen Toaster bleibt das Brot kalt. Ärger-

lich! Aber bevor du dir gleich einen Ersatz zulegst:  

Österreich hat einen neuen (und richtig guten) Bo-

nus im Gepäck, der Reparieren wieder attraktiv 

macht und gleichzeitig Umwelt und Geldbörse schont 

– die Geräte-Retter-Prämie. 

WAS STECKT DAHINTER?

Ganz einfach: Wenn dein gelieb-

tes Elektro- oder Elektronikgerät 

den Geist aufgibt, kannst du dir 

50 % der Reparatur-, Service- 

oder Wartungskosten zu-

rückholen – bis zu 130 Euro 

pro Gerät. Das gilt nicht nur 

für die Klassiker wie Waschma-

schine oder Kühlschrank, son-

dern auch für viele andere Haus-

haltshelfer. 

WARUM GERÄTE RETTEN?

Du sparst bares Geld und wir schonen wertvolle Res-

sourcen und die Umwelt. Reparieren statt Wegwerfen 

bedeutet weniger Elektroschrott, weniger Energie- 

und Rohstoffverbrauch und mehr Lebenszeit für 

deine Geräte.

WAS WIRD GEFÖRDERT?

Gefördert werden viele Geräte aus dem Alltag:

Waschmaschinen, Kühlschränke, Staubsauger, 

Kaffeemaschinen und vieles mehr!

SO FUNKTIONIERT’S:

1. Geräte-Retter-Bon online erstellen

2. Bon ausdrucken oder digital speichern

3. �Mit dem Bon dein Gerät bei uns zur Reparatur geben

4. �Nach der Reparatur den gesamten Rechnungs

betrag bezahlen

5. �Der Bonus wird im Anschluss direkt auf dein Konto 

überwiesen

FÜR SPARFÜCHSE:

Du kannst die Prämie mehrmals 

nutzen – für jedes förderfähige 

Gerät einen neuen Bon. Heißt: 

Reparieren lohnt sich dop-

pelt und dreifach! 

Die Geräte-Retter-Prämie 

macht Reparieren besonders 

attraktiv – für dich und für die 

Umwelt. Bring dein Gerät vorbei, 

wir retten was zu retten ist und du 

holst dir bis zu 130 Euro zurück!

Alle Informationen zur Geräte- 

Retter-Prämie findest du hier:

Fachmarkt Elektro & Teletechnik

A-3390 Melk | Josef Adlmanseder-Str. 7

T +43 2752 528 78 | verkauf@gottwald.at 

MO – FR 8 – 18 Uhr | SA 9 – 12 Uhr

shop.gottwald.at

ELEKTRO8 | Gottwald’s WELT #01 2026



 

€ 549,–
KENWOOD 
KÜCHEN- 
MASCHINE

178417GW 

- �Type: KVC85.004SI

- �Leistung: 1200 W

- Integrierte Waage

- ��DuoBowl-Set: 

3,5 l und 5 l Schüssel

- �Zubehör: 

K-Haken, Profi-Patisserie Haken, Schneebesen, 

Teigwerkzeug

€ 799,–
BOSCH 
BACKOFEN

178435GW

- �Type: HBG578BS3

- �Nutzinhalt: 71 l

- �Gleichmäßige Hitzeverteilung  

durch 3D-Heißluft

- �Klapptür mit Soft Open und Soft Close

- �Energieeffizienzklasse A  

(A – D)

€ 1799,–
MIELE 
EINBAU- 
KÜHLSCHRANK 
MIT KELLERFACH

169279GW 

- �Type: K7731E

- Nutzinhalt Kühlzone: 258 l

- �DailyFresh Schublade

- �Integriertes 4-Sterne-Gefrierfach

- �Energieeffizienzklasse: E 

(A – G)

€ 599,–
NABO 
KÜHLSCHRANK

168747GW 

- �Type: KT3700

- Nutzinhalt: 370 l

- �0°C-Zone

- �Active Cooling Umluftkühlung

- �Elektronische Temperaturregelung

- �Energieeffizienzklasse: E 

(A – G)

PYROLYSE- 

SELBST- 

REINIGUNG
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GUTSCHEIN

€ 5
GOTTWALD GMBH & CO KG 
FACHMARKT ELEKTRO & TELETECHNIK  
A-3390 Melk, Josef Adlmanseder-Straße 7 
T +43 2752 528 78 | verkauf@gottwald.at

Öffnungszeiten MO bis FR 8 – 18 Uhr | SA 9 – 12 Uhr

Einlösbar auch im Online Shop 
unter shop.gottwald.at. Gutscheincode: Fruehling26

Keine Barablöse möglich. Gültig bis 30.04.2026. 
Nicht mit anderen Gutscheinen kombinierbar. 
Gutschein gültig ab einem Einkaufswert von € 25,-. 

FACHMARKT shop.gottwald.at | 9 
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VOM MÜSSEN INS DÜRFEN

Der Frühling steht für Aufbruch, Energie und Neube-

ginn. Doch viele Menschen erleben genau das Gegen-

teil: Sie fühlen sich müde, angespannt und innerlich 

getrieben. Der Kalender ist voll, der Kopf auch. Und 

der Körper? Der läuft irgendwie mit – ignoriert, 

übergangen, funktionalisiert.

ZUHÖREN

Unser Alltag ist geprägt vom Müssen: funktionie-

ren, leisten, durchhalten. Pausen werden verschoben, 

Körpersignale überhört. Verspannte Schultern, flacher 

Atem, schlechter Schlaf – all das wird zur Normalität. 

Dabei ist der Körper kein Gegner, den man überwin-

den muss. Nietzsche brachte es auf den Punkt: „Es 

ist mehr Vernunft in deinem Leibe, als in deiner 

besten Weisheit.“ Ein fein abgestimmtes Warnsystem 

also. Die Frage ist: Hören wir ihm zu?

STRESSBEWÄLTIGUNG DURCH YOGA

Genau hier setzt Yoga an. Nicht als akrobatische He-

rausforderung, sondern als Einladung zur Wahrneh-

mung. Schon mit einfachen Bewegungen lernen wir 

wieder zu spüren: Wie fühlt sich das gerade an? Wo 

ist genug? Wo braucht es weniger statt mehr? Yoga 

stellt keine Forderungen. Es bietet einen Raum, in 

dem Grenzen nicht bekämpft, sondern respektiert 

werden dürfen.

Diese Erfahrung wirkt weit über die Matte hinaus. Was 

wir dort üben, können wir auch im Alltag anwenden. 

Resilienz entsteht so nicht durch Aushalten, sondern 

durch rechtzeitiges Reagieren. Mentale Gesundheit 

beginnt genau hier: beim Erlauben, langsamer zu 

werden. Beim Dürfen statt Müssen.

Gerade im Frühling, wenn alles nach Wachstum ruft, 

kann es heilsam sein, innezuhalten. Den eigenen 

Rhythmus zu spüren. Kraft nicht aus Anspannung zu 

ziehen, sondern aus Balance. Yoga erinnert uns daran, 

dass es reicht, da zu sein – mit dem, was gerade ist.

BETTY WEISSENSTEINER, BA
Stressbewältigung & Burnout-Prävention 

A-3390 Melk  

Josef Adlmanseder-Straße 7 / Top 21a 

T +43 660 10 111 86 | www.free-your-mind.at

GESUNDHEITS- 
UND BÜROZENTRUM MELK

Das Gesundheits- und Bürozentrum Melk ist ein  

regionales Ärztenetzwerk, welches die ländliche 

Gesundheitsversorgung – im Speziellen jene des 

Raums Melk – auf höchstem Niveau sicherstellt.

Josef Adlmanseder-Straße 7

A-3390 Melk

www.gbzmelk.at
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VINOTHEK WEIN & WACHAU

PRICKELNDE GRÜSSE AUS ÖSTERREICH

Wenn in Österreich die Korken knallen, steckt meist 

echtes Winzerhandwerk dahinter. Winzersekt ist die 

Königsklasse der heimischen Schaumweine – qua-

si der » Champagner mit Dialekt «. 

KOMPLEXE AROMEN

Er wird traditionell in der Flasche vergoren, wo-

durch feine, elegante Perlen entstehen und komplexe 

Aromen reifen. In Österreich wacht die Sekt Austria-

Qualitätspyramide über den Genuss. Sie steht für 

klare Herkunft, geprüfte Standards und steigende 

Reifezeiten und zeigt sich in den Stufen Klassik, Re-

serve und Große Reserve.

PRICKELNDE VIELFALT

Was sie außerdem so besonders macht? Die Vielfalt 

der Rebsorten und Regionen: vom fruchtigen Grü-

nen Veltliner über eleganten Chardonnay bis hin zu 

duftigem Muskateller. Jeder Schluck erzählt von 

Böden, Klima und Leidenschaft der Winzer:innen. 

Genau das macht Winzersekt nicht nur zum Aperitif-

Liebling, sondern auch zum überraschenden Speisen-

begleiter.

Kurz gesagt: Ob Brut, Rosé oder sortenrein – Öster-

reichs Winzersekte stehen für Handwerk, Herkunft 

und Hochgenuss in einem Glas und sind damit selbst 

der perfekte Anlass, um öfter mal anzustoßen.

Vinothek Wein & Wachau

A-3390 Melk | Kirchenplatz 5

T +43 2752 549 87 | office@weinundwachau.at 

DI – FR 10 – 12:30 Uhr, 14 – 18 Uhr | SA 9 – 12 Uhr

www.weinundwachau.at

GOTTWALD GMBH & CO KG 
VINOTHEK WEIN UND WACHAU 
A-3390 Melk, Kirchenplatz 5 | T +43 2752 549 87

Einlösbar in der Vinothek Wein und Wachau. 
Gutscheincode: Fruehling26

DI bis FR 10 – 12:30 Uhr & 14 – 18 Uhr | SA 9 – 12 Uhr

Gültig bis 30.04.2026. Nicht mit anderen Gutscheinen kombinierbar. Gutschein gültig ab 
einem Einkaufswert von € 25,-. Keine Barablöse möglich.

€ 5
Gutschein

Geschenkidee  
zu Ostern:  

Unser Wein- 

Abonnement

Winzer Krems 
Haus Österreich 
Reserve Brut
Artikel-Nr. 
VINO121575

Steininger 
Muskateller Sekt
Artikel-Nr. 
VINO9012

Bründlmayer 
Brut Rosé Reserve
Artikel-Nr. 
VINO121008

Steininger 
Sauvignon Blanc 
Reserve Sekt
Artikel-Nr. 
VINO9010

Bründlmayer 
Brut Reserve
Artikel-Nr. 
VINO121007

um € 27,90

Stierschneider- 
Kartäuserhof 
Rosé Brut Sekt
Artikel-Nr. 
VINO9022

um € 28,90

um € 22,90

um € 22,90

um € 22,90um € 22,50
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GOTTWALD GMBH & CO KG 

A-3390 Melk, Solarstraße 9 | T +43 2752 520 00 

A-7111 Parndorf, Industriezentrum-Kälberweide 13e 

A-8972 Ramsau am Dachstein, Vorberg 632 

office@gottwald.at | www.gottwald.at

LUST AUF EINEN  
SICHEREN JOB?
Bei uns steht die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter:innen seit 

über 45 Jahren an oberster Stelle. Aus diesem Grund bieten wir  

viele firmeninterne Vorzüge und legen besonderen Wert auf die 

Schaffung von krisensicheren Arbeitsplätzen.

OFFENE STELLEN IN MELK:  

Elektrotechniker Kalkulation & Vertrieb (m/w/d)

Projektleiter Elektrotechnik (m/w/d)

Elektro-Monteur (m/w/d)

Elektro-Obermonteur (m/w/d)

Servicetechniker (m/w/d)

Anlagenüberprüfer (m/w/d)

Elektrotechniker Innendienst (m/w/d)

Elektrotechnischer Zeichner (m/w/d)

Verkaufsmitarbeiter Elektro-Fachmarkt (m/w/d)

Mitarbeiter Kantine & Reinigung (m/w/d) 

PV-Monteur (m/w/d)

Lehrling Elektrotechnik (m/w/d)

OFFENE STELLEN IN PARNDORF: 

Elektro-Monteur (m/w/d)

Elektro-Obermonteur (m/w/d)

Projektleiter Elektrotechnik (m/w/d)

Elektrotechnischer Zeichner (m/w/d)

Elektrotechniker Innendienst (m/w/d)

Lehrling Elektrotechnik (m/w/d)

GENAU DAS RICHTIGE? GLEICH BEWERBEN!

Gottwald GmbH & Co KG 

Personalabteilung z.H. Bernadette Kobald 

A-3390 Melk, Solarstraße 9 | bewerbung@gottwald.at

WUSSTEST DU, DASS …

… es bei uns am  

Faschingsdienstag traditionell ein 

Krapfenwettessen gibt, bei dem 

alle neuen Mitarbeiter:innen  

antreten?

Hier geht’s  
zum Bericht!


